GOBIERNO DEL GOBIERNO GUE TRABAJA Y LOGRA

ESTADO DE MEXICO €NGRANDE

“2016. Ao del Centenario de la Instalacion del Congreso Constituyente”

COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DEL
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE COACALCO (TESCo)

PRIMERA SESION ORDINARIA
TESC/CEPCI/OR/001/2016

En las instalaciones del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco (TESCo), sito en avenida 16 de septiembre
nimero 54, colonia Cabecera Municipal, C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal, Estado de México, siendo las 10:00
horas del dia dieciséis de mayo de dos mil dieciséis, se reunieron las y los integrantes del Comité de Etica y
Prevencién de Conflicto de Intereses del TESCo: la Mtra. Roxana Claudia Bernal Bolnik, PRESIDENTE, Mtro.
Jorge Hernandez Hernandez, SECRETARIO, Mtro. Angel Diaz Pineda, Mtro. Rodrigo Cepeda Fernéndez, Lic.
Enedino Leopoldo Téllez Gutiérrez, Ing. Beatriz Contreras Navarro, Lic. Maria del Rocio Duran Casillas, Lic.
Carlos Valverde Macias y la C. Alicia Fernandez Reyna como VOCALES. Acto seguido se sometié a consideracion
del quérum el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y declaratoria de quoérum.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Asuntos para los cuales fue citado el comité.

- Discusibn, revision y en su caso aprobacién del Proyecto de “Manual para la Integracién, Organizacién y
Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del TESCo”. ﬁ’] "

- Creacion de los “"Lineamientos para la Atencion de Quejas y/o Denuncias del TESCo”. R

4. Asuntos Generales. ;
5. Acuerdos.

DESARROLLO DE LA REUNION

SR

%‘T‘

1. Lista de asistencia y declaratoria deI'Quérum,
En uso de la palabra la Mtra. Roxana Claudia Bernal Bolnik, Directora General del Tecnolégico de Estudios Superlores

de Coacalco y Presidente de este Comité, una vez pasada lista de asistencia, declaro iniciada la sesion con quéru
completo.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia
Una vez dado a conocer el orde.r; del dia, éste fue aprobado por unanimidad por los presentes, déandose
desahogados los puntos 1 y 2 de dicho orden del dia.
Acuerdo CEPCI/OR/001/001/2016. El Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del TESCo
aprobo el orden del dia correspondiente a su primera sesion ordinaria.

3. Asuntos para los que fue citado el Comité.

3.1. Discusion, revision y en su caso aprobacion del Proyecto de “"Manual para la Integracion, Organizacion y—F
Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del TESCo”. S ii

En uso de la palabra la Mtra. Roxana Claudia Bernal Bolnik: En seguimiento a los acuerdos aprobados en el Acta de

Instalacion de este Comité de fecha dieciocho de marzo del afio en curso, solicito a los presentes expongan el
proyecto de “Manual para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento” de este Comité, con que habran de
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conducirse en el ejercicio de sus funciones como miembros con voz y voto, en apego a lo establecido en Gaceta de
Gobierno de fecha treinta de noviembre del dos mil quince, en que se expidieron el Cédigo de Etica de los Servidores
Publicos del Estado de México, las Reglas de Integridad para el Ejercicio de su Empleo, Cargo o Comision y los
Lineamientos Generales para propiciar su Integridad a través de la creacion de los Comités de Etica y Prevencion del
Conflicto de Intereses.

En uso de la palabra Lic. Leopoldo Téllez Gutiérrez: A continuacién expongo ante ustedes Presidenta y Secretario de
este Comite, el proyecto del "Manual para la Integracién, Organizacion y Funcionamiento” de este Comité, para que
en su caso, en este mismo acto se realicen las correcciones, modificaciones o adhesiones que consideren pertinentes
y, posteriormente procedamos a su aprobacion y ratificacion.

La Mtra. Roxana Claudia Bernal Bolnik asistida por el Mtro. Jorge I. Herndndez Hernandez, tras haber revisado el
referido documento, procedieron a su aprobacion y ratificacion, toda vez que cumple con los elementos sefialados por
la Gaceta de Gobierno base de esta accion. Una vez aprobado vy ratificado el "Manual para la Integracién, Organizacion
y Funcionamiento” cada uno de los presentes procedieron a firmar el documento al calce, el cual se adjunta en
original a la presente acta.

Acuerdo CEPCI/OR/001/002/2016. El Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del TESCo
aprobé el "Manual para su Integracién, Organizacién y Funcionamiento”. Q

3.2. Creacién de los "Lineamientos para la Atencién de Quejas y/o Denuncias del TESCo”,

primero de abril ya fue aprobado el Cédigo de Conducta del TESCo y en este acto de igual manera se aprobd el
Manual para la Integracién, Organizacion y Funcionamiento de este Comité, propongo a nuestra Presidente,
consideremos la Creacién de los “Lineamientos para la Atencién de Quejas y Denuncias”, pues, si bien es cierto ya

Lic. Leopoldo Téllez Gutiérrez en uso de la palabra: Toda vez que en la primera Sesion Extraordinaria de fecha\
hemos establecido el dogma institucional que debemos de acatar en el ejercicio de nuestro empleo, cargo o comisién |

como Servidores Publicos, también lo es el hecho de que ain no ha sido establecido el procedimiento para la *\
recepcion de las quejas y/o denuncias q,través de las cuales no sean notificadas las acciones de incumplimiento o AV
inobservancia al Cédigo. iy ; = g}:

\%’_
Dicho lo anterior, los integrantes del Comité analizaron la propuesta y encontraran que efectivamente es necesario \\,
subsanar esa falta en el procedimiento para la atencién a quienes deseen denunciar algin acto o conducta contraria al
Cédigo de Conducta del TESCo, el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Estado de México y las Reglas de
Integridad para el Ejercicio de su Empleo, Cargo o Comisién, motivo por el cual la Presidente debidamente asistida por
su Secretario solicitaron al pleno llevar a cabo la creaciéon de los “Lineamientos para la Atenciéon de Quejas
Denuncias del TESCo”, los cuales déberan de ser expuestos para su revisién en la siguiente sesién ordinaria.

Acuerdo CEPCI/OR/001/003/2016. El Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del TESCo
autorizé llevar a cabo la Creaciéon de los "Lineamientos para la Atencién de Quejas y/o Denuncias del
TESCo”.

4. Asuntos generales

(
Mtro. Jorge Herndndez Hernandez expuso al pleno: En fecha jueves veintiuno de abril del afio en curso, fue @
debidamente publicada en Gaceta de Gobierno el Acta de Integracién de este Comité, por lo cual, a la fecha ya hemos
dado cabal cumplimiento a lo establecido en Gaceta de Gobierno de fecha treinta de noviembre de dos mil quince con
la cual guiamos nuestro actuar.
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La Presidente solicité al pleno manifestaran otros asuntos que fueran necesarios tratar en la presente sesién, pero en
virtud de no existir algo mas por agregar, la Presidente en funciones de éste Comité, agradecié la presencia de los
asistentes y se dio por concluida la sesién de trabajo, siendo las doce horas del dia de su actuacién.

Acuerdos:

Acuerdo CEPCI/OR/001/001/2016. El Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del TESCo
aprobo el orden del dia correspondiente a su primera sesién ordinaria.

Acuerdo CEPCI/OR/001/002/2016. El Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del TESCo
aprobé el "Manual para su Integracién, Organizacién y Funcionamiento”.

Acuerdo CEPCI/OR/001/003/2016. El Comité de Etica y Prevencion de
autorizo llevar a cabo la Creacion de los “"Lineamientos para la Atenc
TESCo”.

Conflicto de Intereses del TESCo
n de Quejas y/o Denuncias del

" ASISTIERON

Mtra. Roxana Claudia Bernal Bolnik
Directora General Directq

—7)

Mtro. Rodrigo €epéda
Subdfrector de Vincul

Ing. Beatriz Co
Jefa de la Divisidon

Lic. Maria del Rocio Duran 4
Jefa del Departamento de Administ

ot
C. Alicia Férnandez Reyna
Personal Administrativo

Las presentes firman forman parte integral del Acta de Primera Sesién Ordinaria TESC/CEPCI/001/2016 del Comité de

Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco (TESCo), de fecha
dieciséis de mayo del dos mil dieciséis.
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